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[bookmark: _Toc238575913]ANEXO 1 — Carta de presentación de la oferta
Bogotá D.C., [FECHA].
Señores: FUNDACIÓN UNIVERSITARIA EMPRESARIAL DE LA CÁMARA DE COMERCIO DE BOGOTÁ – UNIEMPRESARIAL Cra 33A # 30-20, Bogotá D.C.
Asunto: Contrato de Prestación de Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con la Invitación Pública No. 03-2026.
Respetados señores:
En mi calidad de representante legal de [NOMBRE DEL PROPONENTE], me permito presentar oferta y los documentos necesarios para participar en la invitación a proponer del asunto, de acuerdo con las condiciones establecidas.
Declaro que:
1. Estoy autorizado legalmente para firmar y presentar la oferta y la documentación anexa.
1. Conozco los derechos que me otorga la Ley 1581 de 2012 y que puedo ejercerlos a través del sistema de PQRSF de la página web https://uniempresarial.edu.co/.
1. Como representante legal, responsable y encargado del tratamiento de datos personales contenidos en la presente propuesta, cuento con las autorizaciones de los titulares de datos personales que en ella aparecen. Ante cualquier incumplimiento de estos deberes u obligaciones de la Ley 1581 de 2012, mantendré indemne a UNIEMPRESARIAL.
1. Realizaré los trámites necesarios para el perfeccionamiento y ejecución del contrato en el plazo señalado en la invitación.
1. La presente oferta consta de [ ] folios debidamente numerados, con una vigencia de sesenta (60) días calendario.
1. Es la intención de la sociedad que represento cumplir con las especificaciones técnicas, lo ofrecido en la oferta, y suscribir el contrato eventual. Acepto que UNIEMPRESARIAL podrá hacer efectiva la garantía de seriedad de la oferta en caso de revocatoria o de negativa injustificada a suscribir el contrato dentro de los cuatro (4) días hábiles siguientes a la comunicación de la adjudicación, o a legalizarlo entregando las pólizas de la Sección 4 dentro de los cuatro (4) días hábiles siguientes a la firma.
1. Presento la oferta económica (ANEXO 3) en documento separado de la oferta técnica.
1. La dirección comercial de la sociedad que represento, para notificaciones relacionadas con esta invitación, es: [DIRECCIÓN]. Me obligo a informar todo cambio de domicilio que ocurra durante la ejecución del contrato hasta su liquidación final.
1. Declaro bajo la gravedad de juramento que los socios, miembros de junta directiva u órgano colegiado de administración (principales y suplentes) y los representantes legales (principales y suplentes) de la entidad que represento no tienen en curso proceso disciplinario, penal y/o fiscal, ni han sido sancionados disciplinaria, penal y/o fiscalmente.
1. La información suministrada es totalmente cierta y autorizo a UNIEMPRESARIAL a verificarla con cualquier entidad. Acepto que, si la información entregada no corresponde a la verdad, la propuesta será descalificada; y que, si tal circunstancia se evidencia durante la ejecución del contrato, UNIEMPRESARIAL podrá terminarlo unilateral e inmediatamente, sin perjuicio de las sanciones legales a que haya lugar.
1. Declaro bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incurso en causal alguna de inhabilidad, incompatibilidad legal o conflicto de intereses para contratar con UNIEMPRESARIAL, y que he revisado el Código de Ética y Buen Gobierno de UNIEMPRESARIAL, publicado en su página web.
1. Declaro bajo la gravedad de juramento que he efectuado el pago y estoy al día en aportes propios y de mis empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensación familiar, ICBF y SENA, según aplique, y que la empresa que represento conoce y da cumplimiento al Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (Decreto 1072 de 2015). (Nota 1: si el proponente no está obligado al pago de aportes parafiscales y seguridad social, deberá manifestarlo expresamente en dichos términos. Nota 2: si existe obligación de cotizar a salud y pensión pero no a parafiscales, deberá manifestarse igualmente en dichos términos.)
1. Declaro que no me encuentro reportado en el Sistema de Administración del Riesgo de Lavado de Activos y de la Financiación del Terrorismo (SARLAFT) ni en el Sistema de Autocontrol y Gestión del Riesgo Integral LA/FT/FPADM (SAGRILAFT). Con la presentación de la propuesta se entiende otorgada la autorización para realizar ambas verificaciones. 
1. En caso de resultar seleccionado, acepto y me comprometo al cumplimiento de todas las condiciones de la invitación, sus especificaciones técnicas y demás anexos, así como las cláusulas del proyecto de contrato (ANEXO 6).
1. Declaro que la sociedad que represento cuenta con Licencia de Funcionamiento vigente expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, la cual se adjunta a la presente oferta.
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Costo de los Puestos de 

Trabajo Mensul año 2027

Cubrimiento

No. de 

empleados

Salario 

básico 

mensual / 

empleado

Horas extras 

mensuales / 

empleado

Beneficios 

extralegales 

mensuales / 

empleado

Subsidio de 

transporte 

mensual / 

empleado

Costo 

laboral 

mensual

Carga 

prestacional 

mensual / 

empleado

Total Costo 

Mensual

1) Monitoreo de cámaras - 

desempena el rol de 

Coordinación de seguridad del 

equipo de trabajo al servicio de 

Uniempresarial.

24 horas x 7 días   $ $ $ $ $ $ $

2) Vigilancia en Portería Sede 

Principal

24 horas x 7 días $ $ $ $ $ $ $

3) Vigilancia en Portería Sede 2

Jornada Diurna de 

12 horas entre 

6:00 a.m. y 6:00 

p.m. Lunes a 

Viernes.

$ $ $ $ $ $ $

4) Recorredor Nocturno Externo 

Sede Principal.

Turno Nocturno de 

12 horas entre 

6:00 p.m. y 6:00 

a.m. Lunes a 

Viernes.

$ $ $ $ $ $ $

1er Turno: Lunes a 

Viernes de 6:00 

a.m. a 2:00 p.m.

$ $ $ $ $ $ $

2° Turno: Lunes a 

Viernes de 2:00 

p.m. a 10:00 p.m.

$ $ $ $ $ $ $

6) Guarda Bicicletero

Jornada Diurna de 

12 horas entre 

6:00 a.m. y 6:00 

p.m. Lunes a 

Viernes.

$ $ $ $ $ $ $

Total Tabla 1 $ $ $ $ $ $ $

5) Recorredor Interno Sede 

Principal.
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Costos del Servicio para Uniempresarial 

en 2026

Total costo mensual UNIEMPRESARIAL 

2026

Total costo para UNIEMPRESARIAL 

Noviembre 13 al 31 de Diciembre de 

2026

Observaciones

Total Tabla 1 $ $

Concepto de intermediación 1, 

definiendo qué.

$ $

Concepto de intermediación N, 

definiendo qué.

$ $

Total costo más intermediación $ $

IVA $ $

Total Tabla 2 – Costo del servicio 

para UNIEMPRESARIAL 2026

Costos del Servicio para Uniempresarial 

en 2027

Total costo mensual UNIEMPRESARIAL 

2027

Total costo para UNIEMPRESARIAL 

entre 1° de Enero al 12 de Noviembre 

de 2027

Observaciones

Total Tabla 1 $ $

Concepto de intermediación 1, 

definiendo qué.

$ $

Concepto de intermediación N, 

definiendo qué.

$ $

Total costo más intermediación $ $

IVA $ $

Total Tabla 2 – Costo del servicio 

para UNIEMPRESARIAL 2027

Total Propuesta para Uniempresarial: 

13 de Noviembre de 2026 al 12 de 

Noviembre de 2027

$ 0 $ 0
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Criterio de evaluación ComponentePuntaje

Cumplimiento de los requerimientos mínimos 

solicitados (ANEXO 2)

Técnica 25%

Ofrecimientos adicionales ofertados sin costo 

(automatización, digitalización de minutas, tecnología 

de control de rondas, etc.)

Técnica 15%

Aceptación expresa de suscribir el convenio como 

Empresa Coformadora del Modelo Dual de 

Formación de UNIEMPRESARIAL

Técnica 5%

Subtotal técnica 45%

Valor de la propuesta (menor precio, mayor puntaje) Financiera 45%

Análisis financiero consolidado (indicadores de 

liquidez y solvencia)

Financiera 10%

Subtotal financiera 55%

Total 100%
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