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Decision Rectoral No. og de 2026
(10 de septiembre de 2026)

“Por medio de la cual se modifica el cronograma de postulaciéon y
designacion de los dos (2) profesores de planta ante el Comité de Equidad,
Diversidad e Inclusién — CEDI, aprobado mediante la Decisiéon Rectoral
No. 06 de 2026, de la Fundacién Universitaria Empresarial de la Camara
de Comercio de Bogota — Uniempresarial”

El Rector en ejercicio de las atribuciones y facultades estatutarias y,
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con los Estatutos Generales, el numeral 15 del articulo 30 asigna al
Rector la funcién de emitir Directrices Rectorales para las reglamentaciones a las que haga
referencia el presente estatuto y demés normatividad institucional.

Que el Consejo Superior Universitario, segiin consta en el Acta No. 141 del 17 de
septiembre de 2021, aprob6 la Politica de Equidad, Diversidad e Inclusiéon de
Uniempresarial, mediante la cual se cre6 el Comité de Equidad, Diversidad e Inclusién
(CEDI), integrado, entre otros, por dos (2) profesores de planta seleccionados mediante
postulacion.

Que mediante la Decisién Rectoral No. 19 de 2021, del 277 de octubre de 2021, el Rector
fij6 los criterios de seleccion de los profesores de planta postulados al Comité de Equidad,
Diversidad e Inclusién y el procedimiento para tal efecto, delegando su tramite en la
dependencia hoy denominada Direcciéon de Talento Humano.

Que mediante la Decision Rectoral No. 06 de 2026, del 26 de agosto de 2026, el Rector
abri6 el proceso de postulacion y designacién de los dos (2) profesores de planta ante el
Comité de Equidad, Diversidad e Inclusion, y aprobd, en su numeral Quinto, el
cronograma correspondiente, con publicacién de la convocatoria el 26 de agosto de 2026,
recepcion de postulaciones entre el 277 de agosto y el 2 de septiembre de 2026, verificacion
de requisitos entre el 3 y el 9 de septiembre de 2026, remision al Rector del listado el 9 de
septiembre de 2026, seleccion entre el 10 y el 14 de septiembre de 2026, y comunicacién
de la designacion el 15 de septiembre de 2026.

Que la convocatoria fue efectivamente divulgada por la Direcciéon de Talento Humano
mediante comunicacion del 2 de septiembre de 2026 —esto es, seis (6) dias después de la
fecha aprobada en el cronograma—, y fij6 como fecha limite de postulacion el 7 de
septiembre de 2026, en lugar del 2 de septiembre de 2026 previsto en la Decision Rectoral
No. 06 de 2026.
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Que esta circunstancia impide tener por surtidas, en las fechas originalmente aprobadas,
las etapas subsiguientes de verificaciéon de requisitos, remisiéon del listado al Rector,
seleccién y comunicacion de la designacion previstas en el numeral Quinto de la Decisién
Rectoral No. 06 de 2026, y hace necesario ajustar el cronograma correspondiente para
preservar los mismos plazos y garantias previstos en dicha decision.

Que, de conformidad con lo expuesto, procede modificar tinicamente el cronograma
aprobado mediante el numeral Quinto de la Decisién Rectoral No. 06 de 2026, sin alterar
los criterios de seleccién, el procedimiento, la delegacion en la Direccién de Talento
Humano, ni las demas disposiciones alli contenidas.

Por lo anterior el Rector,
DECIDE:

Primero: Modificar el cronograma aprobado mediante el numeral Quinto de la Decision
Rectoral No. 06 de 2026, el cual quedara asi:

CRONOGRAMA DE POSTULACION Y DESIGNACION 2026 (MODIFICADO)
Integrantes Profesores del Comité de Equidad, Diversidad e Inclusién

Fecha Actividad Responsable
2 de septiembre de 2026 Publicacién y divulgacién Direccién de Talento Humano
efectiva de la convocatoria
Del 2 al 8 de septiembre de Recepcién de postulaciones Direccién de Talento Humano
2026 de profesores de planta
interesados
Del g al 10 de septiembre de Verificacién del Direccién de Talento Humano
2026 cumplimiento de los criterios

de seleccién (art. Primero,
Decision Rectoral 19 de 2021)
10 de septiembre de 2026 Remisibn al Rector del listado | Direccién de Talento Humano
de profesores postulados que
acrediten los criterios

Del 10 de septiembre de 2026 | Selecciéon de los dos (2) Rectoria
representantes profesores por
el Rector

15 de septiembre de 2026 Comunicacién y publicacién Rectoria

de la designacién
En la sesi6n que para el efecto | Incorporacion de los nuevos Comité de Equidad,

convoque el Comité de integrantes profesores al Diversidad e Inclusién
Equidad, Diversidad e Comité
Inclusién

Segundo: Precisar que la presente decision no modifica los criterios de seleccion, el
procedimiento, la delegacién en la Direccion de Talento Humano, ni las demaés
disposiciones de la Decisiéon Rectoral No. 06 de 2026, las cuales conservan plena vigencia.
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Esta Decisién Rectoral rige a partir de la fecha de su publicacion y modifica, en lo
pertinente, el numeral Quinto de la Decisiéon Rectoral No. 06 de 2026.

Dado en Bogota, D.C., a los diez (1Q) dias del mes de septiembre de 2026

JUAN ALFREDO PINTO SAAVEDRA
%\ RECTOR

Proyecté: Alfonso Valderrama — Abogado Secretaria General
Revisé: Secretaria General.
Soporte: Invitacién a Convocatoria Interna — Postulacién CEDI, suscrita por la Directora de Talento

Humano el 2 de septiembre de 2026.
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