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VIGILADO POR EL MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO -

Nombre del producto : . 2 : : : . 2
> PY Diplomado de formacion en insolvencia e intervencion
academico

Este curso esta disefiado para profesionales en derecho, contabilidad,
economia, administracion de empresas e ingenieria industrial y, en general,
para los profesionales interesados en formar parte de la lista de Auxiliares de
la Justicia para desempenarse en los procesos de reorganizacion
empresarial, liquidacion e intervencion judicial, que deseen obtener
puntajes adicionales de acuerdo con lo establecido en el articulo 18 de la
Resolucién Unica sobre Auxiliares de la Justicia del 17 de noviembre de 2023

Descripcién: dela Sup,erlntender.\c.la de Sociedades. De |gua.l ’forma, este curso
preparara a los participantes, para la presentacion y aprobacién del
examen habilitante para ingresar a la lista de auxiliares de la justicia
conforme a lo establecido en el articulo 2.2.2.11.2.17 del Decreto 1167de 2023.
Asi mismo, pueden participar profesionales que quieran profundizary
actualizar sus conocimientos sobre el régimen concursal en Colombia,
teniendo en cuenta los ultimos cambios en su regulacion.

Duracion: 104 horas

Modalidad: Sincrénico online
Jornada: Tarde - Noche
Horario: 5:30 p.m. a2 9:30 p.m.
Intensidad p_orurlu 4 horas
por sesion:
Dias: Martes, miércoles y jueves
Costo: $2.850.000
Fechade inicio: 11 de agosto de 2026
Fecha de finalizacion: 7 de octubre de 2026

1. Proporcionar a los participantes una comprension profunda de las leyes y
regulaciones relacionadas con la insolvencia y la intervencién segun el
marco legal colombiano vigente y cuales han sido sus principales cambios.
2. Dotar a los profesionales con las habilidades necesarias para
desempenarse eficazmente en procesos designados por la
Superintendencia de Sociedades.
3. Brindar las herramientas necesarias, para que los participantes adquieran
un profundo dominio y aplicacién de conocimientos en Derecho Concursal,
Objetivos del Curso: Derecho de Sociedades y Derecho Procesal que les permita desempenfarse
de forma destacada en roles clave, ya sea como asesor, consultor o litigante
en temas vinculados a la insolvencia empresarial, asi como para asumir
responsabilidades como promotor, liquidador o agente interventor.
4. Estudiar la figura de intervencion que realiza la Superintendencia
Financiera de Colombia en procesos relacionados con las entidades
sometidas a su inspeccién y vigilancia, desde una perspectiva practicay
actualizada, con la orientaciéon de expertos de alto reconocimiento
profesional en esta area
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Clases teoricas interactivas.
Estudios de casos reales.
Actividades practicas y ejercicios.
« 104 horas - sesiones de 4 horas

[
Metodologia:

La Uniempresarial expide un certifcado por participacion a quienes
asistan al 90% de las sesiones programadas. Los certifcados se generan

Certificado: y entregan Unicamente a aquellos participantes que hayan cumplido
con la cantidad minima de horas segun requerido en la presente
propuesta.

Los participantes estaran en capacidad de resolver técnicamente los
problemas de sujetos sometidos a procesos de reorganizacion o
liquidacion judicial, requlados por la Ley 1116 de 2006 o involucrados
en procesos accesorios a los mencionados procesos, asi:
- Brindar certeza y promover la efciencia en una economia de mercado
- Tratar equitativamente a las partes
- Ofrecer mecanismos de resolucion en casos internacionales
- Tomar decisiones entre la liquidacion y la reorganizacion
Competencius: - Promover la solucion transparente en las negociaciones
- Conocer los temas legales, concepto y razonamiento en el manejo de las
normas tanto constitucionales como del derecho concursal
- Manejar las normas y requerimientos legales aplicables para los
procesos de reorganizacion y liquidacion judicial, incluyendo temas de relevancia en
asuntos contables, financieros, de negociacion y conciliacion
- Utilizar las herramientas concursales para la recuperaciéon y liquidacion de empresas
- Aplicar el régimen de insolvencia transfronteriza « Resolver problemas técnicos en los
tramites de insolvencia

Eventualmente la Uniempresarial puede verse obligada, por causas de fuerza mayor a
cambiar sus profesores o cancelar el programa. En este caso el participante podra optar
por la devolucién de su dinero o reinvertirlo en otro curso de Educacion Continua que se
ofrezca en ese momento, asumiendo la diferencia si la hubiere. La apertura y desarrollo
del programa estara sujeto al numero de inscritos. El Departamento/Facultad (Unidad
académica que ofrece el curso) de la Uniempresarial se reserva el derecho de admisién
dependiendo del perfil academico de los aspirantes

Condiciones:

Uniempresarial:
. - Sede Principal: Cra. 33a # 30-20 Bogota D.C.
Mas informacion: WhatsApp: +(57) 312 5191681 E-mail:

dcontreras@uniempresarial.edu.co




SECCION

I. GENERALIDADES DEL
DERECHO CONCURSAL

Il. TRATAMIENTO DE CONTRATOS
EN EL REGIMEN DE INSOLVENCIA

lll. ASPECTOS BASICOS DE
CONTABILIDAD Y
ANALISIS FINANCIERO

IV. FUNDAMENTOS DE
DERECHO DE SOCIEDADES

V.DERECHO PROCESAL
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TEMAS

1. Fundamentos constitucionales del derecho concursal

2. Caracteristicas del derecho concursal

3. Naturaleza del régimen de insolvencia colombiano

4. Ambito de aplicacion y Sujetos del régimen concursal
colombiano

5. Principios del régimen concursal colombiano

6. Organos de administracion de los deudores en concurso
7.Régimen de auxiliares de Justicia en insolvencia
empresarial

1. Concepto, elementos, efectos y extincion de las
obligaciones

2. Clasificacion e importancia practica de las Obligaciones
3. Aspectos generales de los contratos comerciales

4. El tratamiento de los contratos en el réegimen de
insolvencia

- Contrato de arrendamiento

- Contrato de Leasing

- Contrato de factoring

- Contrato de hipoteca

- Contrato de prestacion de servicios

- Contrato laboral

- Estudio y analisis de casos practicos

5. Prelacién legal en los procesos de insolvencia

6. Las obligaciones solidarias en el concurso de acreedores
7. Efectos de la Insolvencia en los contratos.

8. Titulos valores

1. Concepto y fines de la contabilidad

2. Estados Financieros- Clasificacion

3. Novedades NIIF, conceptos y reglas

4. Proyecciones Financieras

5. Indicadores Financieros- concepto, utilidad

6. Contabilidad interna o analitica. Concepto, fuente, uso de
la informacién

7. Manejo de la informacion contable y financiera en el
concurso de acreedores: informacion del deudor, informes
y reportes de los auxiliares de justicia

8. Plan de Negocios, Flujo de caja

9. Causal de disolucion por no cumplimiento de la Hipotesis
de Negocio en Marcha- aplicacion en el régimen concursal.

1. Clasificacion de las sociedades, incluyendo las civiles y las
S.AS.

2. Personificacién juridica de la sociedad

3. Requisitos de forma del contrato social

4. Aportes — Capital social — Utilidades y reservas

5. Funcionamiento de asamblea y junta de socios - Organos
de administraciéon y representacion legal Responsabilidad
de los administradores — Acciones de responsabilidad social
e individuales (Descorrer el velo corporativo)
—Transformacion, fusidn, escision — Sociedades
subordinadas y grupos empresariales

6. Emision de acciones y derecho de preferencia

7. Liquidacion de las personas juridicas y de las sociedades

1. Aspectos Generales del Derecho Procesal: conceptos,
principios, debido proceso, deberes y obligaciones del juez,
deberes y obligaciones de las partes.

2. Reglas generales del procedimiento: Suspensién del
proceso, amparo de pobreza, traslados, comunicacionesy
notificaciones, mecanismos de publicidad, contabilizacion
de términos, uso e implementacion de tecnologias.

3. Aspectos del Derecho Procesal aplicables en la
Insolvencia empresarial

Superintendencia

de Sociedades

INTENSIDAD
HORARIA

4 horas

8 horas

8 horas

8 horas

8 horas
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- INTENSIDAD
SECCION TEMAS HORARIA
3.1 Notificaciones
3.2 Recursos
3.3 Medidas cautelares
3.4 Régimen probatorio
3.5 Nulidades procesales, saneamiento del proceso
V.DERECHO PROCESAL 8 horas

3.6 Audiencias y diligencias, practica

3.7 Impedimentos y recusaciones

3.8 Incidentes procesales

4. Funciones jurisdiccionales ejercidas por autoridad
administrativa: fundamento, limite.

1. Solicitud de admisién al proceso de reorganizacion
y supuestos de admisibilidad
2. Legitimacion para solicitar la apertura de
reorganizacion y requisitos
3. Presentacion de créditos
4. Efectos y obligaciones del empresario a partir
de la admision al proceso de reorganizacion
5. Obligaciones del promotor
6. Elaboracién de los proyectos de calificacion y graduacion
de créditos y determinacion de derechos de voto
V1. ELPROCESO DE 7.Traslado de los proyectos, objeciones y 8 horas
REORGANIZACION EMPRESARIAL conciliacién de objeciones
8. Periodo de negociacién del acuerdo y estructuracion
de acuerdos extrajudiciales
9. Acuerdo de reorganizacion y tramite de Validacion
Judicial: requisitos, naturaleza procesal y efectos.
10.Fracaso
11. Efectos del incumplimiento del acuerdo
12.Caso practico

1. Objetivo, supuestos de admisibilidad y legitimacion
2. Requisitos para la presentacion de la solicitud

3. Efectos de la presentacién de la solicitud de

inicio del proceso

4. Efectos y obligaciones del empresario a partir

de la admision

5. Obligaciones del promotor

6. Objeciones y conciliacién de objeciones

. 7. Acuerdo de reorganizacion requisitos
VIl. ELPROCESO DE REORGANIZACION

£ . Reunién nciliacion
ABREVIADO PARA PEQUENAS 8. Reunion decopgliaeio n 3 4 horas
INSOLVENCIAS 9. Audiencia de resolucion de objeciones y de confirmacién
del acuerdo

10. Fracaso del proceso e incumplimiento del acuerdo de
reorganizacion

11. Diferencias con el proceso de reorganizacion de la Ley
1116 de 2006.

1. Objetivo del proceso de liquidacion

2. Supuestos de admisibilidad

3. Legitimacion para solicitar la apertura de reorganizacion
4. Requisitos para la presentacion de la solicitud

5. Efectos del inicio del proceso

6. Medidas para conservacion de activos y empresas

en marcha

7. Presentacién de créditos, término, forma

8. Proyecto de calificacion y graduacion de créditos y
derechos de voto

9. Inventario y valoracion de bienes: requisitos,

soportes, tramite

10.0bjeciones y etapa de conciliacion

11. Medidas cautelares y exclusion de bienes 8 horas
12.Reglas especiales para los promitentes compradores

de inmuebles destinados a vivienda

13.Reglas para la adjudicacion

14.Rendiciéon de cuentas finales

15.Acuerdo de reorganizacién dentro del proceso de
liquidacion judicial

16.Efectos de la terminacion del proceso de liquidacién
17.Nuevas medidas de salvamento para empresas en
liquidacion inminente

18.Caso practico

Viil. PROCESO DE
LIQUIDACION JUDICIAL



SECCION

IX. PROCESO DE LIQUIDACION
JUDICIAL SIMPLIFICADO PARA
PEQUENAS INSOLVENCIAS

X.NEGOCIACION DE EMERGENCIA DE
ACUERDOS DE REORGANIZACION
(J1F.1))

XI. PROCEDIMIENTO DE
RECUPERACION EMPRESARIAL
ANTELAS CAMARAS DECOMERCIO

XIl. ASPECTOS GENERALES
DEL REGIMEN DE INSOLVENCIA DE
LA PERSONA NATURALNO
COMERCIANTEY LA
PEQUENA COMERCIANTE

XIil. NEGOCIOS FIDUCIARIOS

XIV. GARANTIAS MOBILIARIAS
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VIGILADO POR EL MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

TEMAS

1. Objetivo, supuestos de admisibilidad y legitimacion
2. Requisitos para la presentacién de la solicitud

3. Tramite del proceso

4. Obligaciones de liquidador

5. Objeciones y conciliacion de objeciones

6. Etapa de venta

7. Adjudicacion de bienes

8. Rendicién final de cuentas

9. Diferencias con el proceso de liquidacion previsto en la

Ley 1116 de 2006

1. Finalidad

2. Supuestos de admisibilidad

3. Legitimacion

4. Sujetos

5. Requisitos para la presentacion de la solicitud

6. Efectos de la presentacion de la solicitud de inicio
del proceso

7. Efectos y obligaciones del empresario a partir de
la admision

8. Presentacion de inconformidades

9.Tramite

1. Finalidades

2. Supuestos de admisibilidad y sujetos

3. El mediador, obligaciones, régimen disciplinario

4. Legitimacion para solicitar el inicio y requisitos de la
solicitud

5. Efectos de la presentacion de la solicitud de inicio del
proceso

6. Tramite

7. Obligaciones del empresario a partir de la admision
8. La mediacion y las objeciones, observaciones y
controversias.

9. Propuesta, estructura y celebracion del acuerdo
10.Fracaso y terminacion del procedimiento

11. Reglas especiales del arbitraje

12. Utilizacién de medios electronicos

1. Antecedentes

2. Fundamentos legales, principales cambios de la Ley
2445 de 2025

3. Requisitos para acogerse al régimen

4. Procedimientos

5. Procedimiento de negociacion de deudas

1. Definicién, generalidades, partes y estructura de los
negocios fiduciarios

2. Principales obligaciones de las partes en los negocios
fiduciarios

3. Régimen de responsabilidad en los negocios fiduciarios

5. Encargo fiduciario

6. Fiducia mercantil

7. Régimen general de los patrimonios auténomos
8. Tipos de fiducias:

8.1. Fiducia de administracion

8.2. Fiducia con fines de garantia

8.3. Fiducia inmobiliaria

8.4. Fiducia de inversion

8.5. Fiducia publica

9. La fiducia en el régimen de insolvencia

1. La dimensidon econdmica de las garantias mobiliarias
2. Las garantias mobiliarias y el acceso al crédito

3. Las garantias mobiliarias en el contexto de la crisis empresarial

4. Contrato de garantia.
5. Las garantias mobiliarias en los procesos de insolvencia
6. Los bienes necesarios y no necesarios

7. Derechos obligaciones de los garantes.

8. Mecanismos de ejecucion.

Superintendencia

de Sociedades

INTENSIDAD
HORARIA

4 horas

4 horas

4 horas

4 horas

4 horas

4 horas



SECCION

XIV.GARANTIAS MOBILIARIAS

XV.LAINSOLVENCIA
TRANSFRONTERIZA

XVI. INSOLVENCIA DE GRUPOS
DE EMPRESAS

XVII. ESTIMULOS A LA FINANCIACION
DELDEUDORDURANTELA
NEGOCIACION DE UN ACUERDO DE
REORGANIZACION Y MECANISMOS
DE ALIVIO FINANCIERO Y REACTIVACION
EMPRESARIALY ASPECTOS
TRIBUTARIOS (DECRETO 560 DE 2020)

XVIIl. REGIMEN DE INTERVENCION
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TEMAS

9. Ejecucion de garantias mobiliarias en los procesos de
recuperacion empresarial

10.Ejecucion de garantias mobiliarias en los procesos de
liquidacion judicial

11. Constituciéon de garantias en los procesos de
recuperacion empresarial

1. Finalidades, supuestos y definiciones

2. Acceso de los representantes y acreedores extranjeros
ante las autoridades

colombianas competentes

3. Reconocimiento de un proceso extranjero y medidas
otorgables

4. Cooperacion con tribuales y representantes extranjeros
5. Procesos paralelos

6. Casos de insolvencia transfronteriza

1. Definicidon de grupo de empresas

2. Medidas en la insolvencia de grupo de empresas
3. Finalidad, tramite, efectos

4. Acciones revocatorias en la insolvencia de grupos
5. Levantamiento de velo corporativo -
Responsabilidad subsidiaria.

6. Normas especiales

1. Requisitos, oportunidad y finalidad
2. Capitalizacion de pasivos

3. Descarga de pasivos

4. Pactos de deuda sostenible

5. Beneficios tributarios

6. Caso practico.

1. Conductas de captacion ilegal de dineros

2. Objeto de la intervencion por captacion ilegal de recursos
del publico

3. Naturaleza de la intervencion

3.1. Fase de investigacion Fase Intervencion Judicial

4. Sujetos de la intervencion

4.1. Sujetos de la intervencion. Vinculados al proceso.

4.2. Juez de Intervencion

4 3. El interventor- funciones, deberes

5. Medidas de intervencion

5.1. Suspension de actividades de captacion

5.2.Toma de posesion para devolver.

5.3. Liquidacion Judicial

5.4. Planes de desmonte

5.5 Publicidad del proceso y presentacion de reclamaciones
5.6. Reconocimiento de afectados reclamantes, devolucion
alos

afectados, procedimiento

6. Efectos de la intervencién Judicial.

6.1. Medidas precautelativas

6.2. Medidas Cautelares

6.3. Gestion de los contratos.

6.4. Procesos de ejecucion

7. Bienes que hacen parte del proceso.

7.1. Inventario valorado de bienes distintos a dinero.

7.2. Exclusién de bienes del inventario

8. Solicitudes de desintervencion. Analisis de
responsabilidad.

9. Terminacion del proceso de Intervencién

10.Analisis de casos practicos

o educande =7 Centro de Arbitraje
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Superintendencia

de Sociedades

INTENSIDAD
HORARIA

4 horas

4 horas

4 horas

4 horas

12 horas



