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INGENIERIA
INDUSTRIAL

La Ingenieria Industrial es una de las profesiones con mayor proyeccion en
Colombiag, y en Uniempresarial te preparamos para liderar en este campo. Nuestros
egresados son altamente valorados en organizaciones que necesitan expertos en
gestion de produccion, logistica, recursos humanos, calidad, y finanzas, entre otras
dreas clave. Con nosotros combinas teoria en el aula con prdctica en empresas
reales, gradudindote en solo tres afios y medio con experiencia laboral certificada.
ilmpulsa tu carrera y asegura tu futuro con Uniempresariall

La Fundacion Universitaria Empresarial de la Camara de Comercio de
Bogotd, Uniempresarial, desde su fundacion en 2001, se ha consolidado
como una Institucion de Educacidn Superior comprometida con la
formacion de talento humano de alta calidad para el beneficio del
sector empresarial de Bogotd, su region y el pais. A través de nuestras
acciones y procesos, hemos logrado un crecimiento significativo y un
solido fortalecimiento, contribuyendo al desarrollo y la competitividad
del entorno empresarial.

iLIDERA LA INNOVACION, DISENA EL FUTURO DE
LA EFICIENCIA EMPRESARIAL.!



REQUISITOS

* Resultados Saber 11°

« Formulario de Inscripcién

« Certificado de Afiliacion EPS

« Soporte del pago de la Inscripcion

« Fotocopia del Documento de Identidad
« Fotocopia del Diploma y Acta de Grado

Como Profesional en Ingenieria Industrial:

Administrar y gestionar procesos de produccién con eficiencia y
calidad.

Liderar areas estratégicas como logistica, gestién humana, costos y
presupuestos, calidad y productividad, entre otras.

Implementar mejoras continuas en la gestién de seguridad y salud
en el trabajo.

Aplicar metodologias avanzadas en marketing, finanzas y gestion
empresarial.

Aplicar tecnologias avanzadas como el modelado y la impresién 3D
en el disefio y la produccion.

Esta formacion integral te prepara para destacar en un mercado
laboral dindmico y competitivo, contribuyendo al crecimiento y
desarrollo empresarial.




(¢ Ciclo basico ) ( Ciclo de profundizacién )
( Areas ) ((Componentes ) (C_Periodol ) ( Periodo 2 ) ( Periodo 3 ) ( Periodo 4 ) ( Periodo 5 ) ( Periodo 6 ) ( Periodo 7 )
( \ ( \ Algch Probabilidad, Total de | |% del total|
ros rargsmrigrz, lineal Estadisticay créditos de
2 1?8 o6 h métodos nimericos| por Area creditos
- 32 64 2
L Cdocos Célculo| céileulo céluclo Il
internacionales 32 64 32 64
35 22,6%
Profesional
General
Fabriacién Produccién Gere:’\ctia de
digital plata
e % 3 48 %6 @ 48 9% 3
Ingenieria
Aplicada Introduccién a la ; BLENDED
Informatica
ingenieria y estudio progromacié)llq Contabilidad BLENDED Industrial
de metodos 32 64 2 financera Project maintenance
\_ VAN _J 48 96 3 32 64 2 Management 32 64 2
32 64 2
. acl BLENDED Gestién v control Préctica Practica empresarial o ) e;’ﬁz‘:;ﬁm - N Préctica empresarial i Practica empresarial
Profesional WIS MIE B Y Herramientas de Capital humano A i en gestién y control Logisticay Gestion del pre Préctica empresarial Electiva de Electiva de i i
7 i N 2ot P de calidad empresarial en g “/ : Keti logistica y estion del marketin N B ) " electiva de electiva de o
especifica e CIEEERiED 128 64 4 128 64 4 capital humano de calidad paperacones B e e, operaciones  B0°5°" 050 9l profundizacien1 f§ profundizacion 2 profundizacion | profundivacien 2 87 56,1%
empresaria AZmprs;asquulﬂ 0 480 10 0 480 10 o 480 10 64 128 4 64 128 4 0 480 10 0 480 10
f \ VIRTUAL Creatividad y VIRTUAL caem
Catedra prospectiva Etica y responsabilidad Innovacion
Uniempresarial emprendedors social empresarial 32 64 4
socio - 32 64 2 32 64 2 32 64 2
Humanistico
VIRTUAL caem
Entorno Colombiano
2
Formacién integral 22 %
Uniempresarial Fundamentos étodos de obtencion
Bdsico estadisticos para el y analisis de
fundamental observacion empresa
32 64 2
BLENDED BLENDED BLENDED ) BLtENDEg .
Idiomas English Beginners Basic English Elementary English relnEﬁ;?si e
\_ J 32 32 64 2 32 64 2 2,
i Art. Empresa Art.Empresd Art. Empresa Art. Empresa
Electivo o Art. posgrado Art. posgrado Art. posgrado
(Estudiante/Empresa) Electiva libre Electiva libre Electiva libre Electivd liore n AYA
32 64 2 48 96 3 48 96 3 48 96 3
Total créditos académicos GETrT— G D G D G D
¢ ) 23 20 20 20 155 100%
( Total espacios académicos ) ] 5 5} 1 1 5] 4 1 1 4 4 1 1 42
(___Portafolio de electivas de profundizacién para que el estudiante escojalopcién ) ( Médulos de las materias nicleo )

\

Sistemas de
produccion

Lean Manufacturing
64 128 4

COMERCIO EXTERIOR
(En alianza con CCB -
Vicepresidencia de
Fortalecimiento
Empresrial)

de gestion
Profesional 64 128 4

especifica

Inteligencia

artificial
128

Industrias 4.0
64

Creacion, disefio y
desarrollo de
negocios
128 4

Emprendimiento
de alto impacto

64

Sistemas integrados

industrial

64 128

BPM y HACCP

64 128

Internet de las cosas

64 128

Fortalecimiento y
aceleracion de

negocios

64 128

Simulacion y
optimizacion

4

4

4
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Capital
humano
(128horas)

Gestion de

64 horas

Quality
managem

Gestion y control de
[Lelifelele]
(128horas)

Logistica y
operaciones y DF
{1’28horqs)

Planeacion
Estratégica
Internacional

(128horas)

Marketing y

cultura empresarial

64 horas

Comercio exterior

64 horas

64 horas

Coaching y

Habilidades

Gerenciales
32 horas

la

Sistemas integrados
de gestion
32 horas

ent

Compras e
inventarios
32 horas

Investigacion de
mercados
32 horas

CRM

Gestion del
talento humano
32 horas

Auditoria de
calidad
32 horas

Logisticay
operaciones
32 horas

Desarrollo de
productos y servicios|
32 horas

Nombre del espacio académico
Namero de créditos académicos
Horas de trabajo independiente (T1)

Horas Acompafiamiento directo (AD)

. Compartido con FCE
. Compartido con otras escuelas
. Compartido con MK

. Posibilidad de compartir con todos los programas




